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AGENDA SAVE THE DATES !

DÉCEMBRE

NOVEMBRE
Du Jeudi 3 au lundi 26 novembre
Exposition : Témoignages au fil de la Lys
Médiathèque - Espace Culturel Ro-
bert Hossein

Dimanche 6 novembre
Loto 
Salle des fêtes Francis Bouquet
Les copains de Léon

Ciné Bonus à 18h
Espace Culturel Robert Hossein

Jeudi 10 Novembre
Journée anniversaire de l’Armistice de 
la Guerre 1914-1918
Dépôts de Gerbe au Monument aux 
Morts Square Serlooten et Stèle 
Indienne

Vendredi 11 Novembre
Commémoration de la victoire et de 
la paix, hommage à tous les morts 
pour la France
Messe et Dépôt de Gerbe au Monu-
ment aux Morts du Sart
Cérémonie et Défilé
Dépôts de Gerbes au Monument aux 
Morts Place Bruël et Cimetière Britan-
nique

Randonnée cycles et marche au profit 
du Téléthon
Salle Janine et Michel Raeckelboom
Cyclotourisme Mervillois

Banquet des anciens combattants
Salle des fêtes Francis Bouquet
UNC

Samedi 12 novembre
La Toile des Mômes
Ciné lecture à 16h
Espace Culturel Robert Hossein

Vendredi 18 novembre
Conférence à 18h “Les Monuments 
aux Morts de Merville”
Médiathèque - Espace Culturel 
Robert Hossein

Samedi 19 novembre
Tir de clôture
Parking collège Henri Dunant
Boules Flamandes Mervilloises

Samedi 19 novembre
La nuit des Aubades
Harmonie Municipale 

Du jeudi 1er au Samedi 31
décembre
Exposition “Noël en Alsace”
Médiathèque 
Espace Culturel Robert Hossein

Lundi 5 Décembre
Hommage aux combattants morts en 
AFN
Dépôt de Gerbe au Monument aux 
Morts Espace du Souvenir 
Place Bruël

Mercredi 7 et 14 décembre
Ateliers créatifs de Noël
de 14h à 15h30 et de 16h00 à 17h30
Médiathèque- Espace Culturel Robert 
Hossein

Vendredi 9 au dimanche 11
décembre
Marché de Noël - Programme spécial
Avenue Clemenceau

Samedi 10 décembre
Ciné  Pharaon à 15h30 dans le cadre 
de La Toile des Mômes
Espace Culturel Robert Hossein

Dimanche 20 Novembre
Thé dansant
Salle des fêtes Francis Bouquet
Les Amis du Caou

Mercredi 23 Novembre
Ciné famille 14h30 dans le cadre de
La Toile des Mômes
Espace Culturel Robert Hossein

Jeudi 24 Novembre
Ciné Concert Indochine à 20h
Espace Culturel Robert Hossein 

Samedi 26 novembre
Election Miss Ronde et Mister 
Pulpeux Nord-Pas-de-Calais
Espace Culturel Robert Hossein
Comité Miss Ronde Nord/Pas-de-Calais

Histoire d’eau à 15h
Médiathèque - Espace Culturel 
Robert Hossein

Dimanche 27 novembre
Banquet de Sainte Cécile
Salle des fêtes Francis Bouquet
Harmonie Municipale

Dimanche 11 décembre
Banquet de Sainte Barbe
Salle des fêtes Francis Bouquet
Amicale des Sapeurs-Pompiers de 
Merville

Vendredi 16 décembre
Arbre de Noël du COSPC
Salle des fêtes Francis Bouquet

Samedi 17 Décembre
Spectacle de Noël à 15h
Médiathèque - Espace Culturel 
Robert Hossein

Noël Solidaire
Salle des fêtes Francis Bouquet
CCAS

Arbre de Noël 
Ecole municipale de musique
Salle Janine et Michel Raeckelboom

Dimanche 18 décembre
Ciné danse à 17h (gratuit)
Racines carrées
Espace Culturel Robert Hossein

De 7h à 18h
37ème Salon des collectionneurs
Salle des fêtes Francis Bouquet
Les Amis du Vieux Merville

Mardi 20 décembre
Ciné Quiz à 10h dans le cadre de 
La Première Toile
Espace Culturel Robert Hossein

Vendredi 30 Décembre
Réveillon Solidaire
Salle des fêtes Francis Bouquet
CCAS 
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EDITO
Madame, Mademoiselle, Monsieur,

Depuis plus de 2 ans, nous traversons des crises 
sans précédent. Crise sanitaire tout d’abord, 
puis la sécheresse et le réchauffement clima-
tique, et maintenant crise énergétique doublée 
d’une inflation galopante.

Nous traverserons ces crises en changeant 
nos comportements en nous adaptant aux 
contraintes du moment. 

Que l’on puisse rejeter la responsabilité sur 
d’autres sans en prendre conscience soi-même 
ne fera qu’aggraver une situation déjà forte-
ment compromise.

Face à la remontée du Covid-19, la vaccination 
et les gestes barrières sont les principaux rem-
parts contre la circulation du virus.

En ce qui concerne le réchauffement climatique, 
le sujet est certes plus compliqué, production 
de gaz à effet de serre par les entreprises, les 
transports, les centrales à charbon, etc...

Pour autant, nous pouvons essayer de réduire 
notre empreinte sur notre environnement. 
Notre penchant au tout voiture, notamment 
pour les petits trajets, majorité de nos dépla-
cements, en est un axe d’amélioration. Moins 
de saturation de nos coeurs de ville aux heures 
de pointe et qualité de l’air seront des signes 
positifs. 

La crise énergétique est devant nous. Elle im-
pactera inévitablement le budget de chacun, 
collectivités comme particuliers. Au risque de se 
retrouver face à des factures importantes, nous 
serons obligés de tendre vers plus de sobriété et 
à ne compter que sur nous-mêmes, et pas sur les 
autres, pour y faire face.

Je souhaite que chacun prenne conscience que 
nos ressources qu’elles soient naturelles ou fi-
nancières ne sont pas inépuisables.

Bon courage à tous.

Joël Duyck
Maire de Merville
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IMAGES DE VILLE

Comme chaque année, les festivités proposées dans le cadre du 14 juillet ont été nombreuses. La journée a 
commencé avec le défilé, puis la remise de diplômes pour les donneurs de sang. Jean-Paul Pinchon a égale-
ment reçu le titre de Maire-adjoint honoraire. Le midi a eu lieu le concert de l’Harmonie Municipale sur le 
kiosque ainsi qu’un lâcher de pigeons par l’association l’Aigle. L’après-midi, le rendez-vous avait lieu à la salle 
Janine et Michel Raeckelboom pour une nouveauté 2022 : une après-midi dansante. La journée s’est termi-
née par un concert aux Prés de la ville – Espace Jean-Marie Lefèvre, avant le spectacle pyrotechnique avec 
vue sur l’étang. 

Défilé Concert de l’Harmonie MunicipaleRemise des diplômes pour les
donneurs de sang

Jean-Paul Pinchon reçoit le titre honorifique de Maire-adjoint

Concert ConcertAprès-midi dansante
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Trois jours de festivités pour la 1ère édition de “Festy 
Août”. La journée du vendredi a été animée par la 
brocante des Amis du Vieux Merville et 300 expo-
sants au compteur, dans un nouveau secteur pour ne 
pas bloquer la ville. Le samedi, il fallait être au ren-
dez-vous à la base nautique. Rallye canoë et heure 
du conte étaient au programme de l’après-midi. Une 
journée qui s’est terminée par un apéro-pédalo et 
une soirée guinguette qui a attiré 150 personnes.
Le week-end s’est terminé par un dimanche autour 
de la salle des fêtes Francis Bouquet et rue Marcel 
Lefebvre, où vous pouviez retrouver 26 stands pour 
le village des associations et du sport, ainsi que 27 

D’AUTRES ÉVÉNEMENTS ONT EU LIEU CES DERNIÈRES SEMAINES...

L’USM Merville a fêté ses 100 ans avec un public venu nombreux. 
L’association a profité de cet événement pour présenter les nouvelles 
tenues des joueurs. Le terrain a été rénové pour l’occasion.

Retour en fanfare pour les jouteurs de Merville après deux années 
compliquées liées à la crise sanitaire. Le public était au rendez-vous 
pour ces traditionnelles joutes sur l’eau.

La résidence-services “Les Récollectines” a ouvert ses portes au pu-
blic, le 1er samedi de septembre. Les résidents ont pu profiter d’un 
concert par les élèves de l’école de musique. 

Cette année, les journées du patrimoine ont été l’occasion de mettre 
à l’honneur les commerces mervillois d’antan. Au programme : jeu de 
piste sur smartphone, safari commerces en petit train, exposition...

Comme chaque année, les aînés de l’EHPAD Léon Duhamel ont par-
ticipé à un spectacle de théâtre dans le jardin. Raphaël Larroque avait 
choisi comme thème : les fables, comptines et expressions...

Portes ouvertes à la Résidence-
services “Les Récollectines”

exposants pour le village des artisans et créateurs. 
L’après-midi et en soirée, XXL Summer Tour était pré-
sent pour proposer aux plus jeunes des structures 
gonflables... avant de clôturer le week-end par un 
concert.

Qu’en ont pensé les associations et créa-
teurs ?
Véronique BART, présidente de la Saint Georges 
Merville Sport : “Nous avons réalisé plus d’une ving-
taine d’inscriptions, répondu à de nombreuses de-
mandes de renseignements, et le public a apprécié 
les démonstrations”.

Stéphanie KONIECZNY, créatrice “Du bout des 
doigts”: “J’ai eu beaucoup de contacts et de per-
sonnes intéressées par mon travail. C’était une su-
perbe journée. Je suis partante pour une deuxième 
édition !” 

Les journées du Patrimoine

Spectacle à la maison de retraite

FESTY AOÛT
Créatif, festif, et sportif

Les 100 ans de l’USM Merville Les joutes traditionnelles
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Quelques chiffres...

PREMIER ÉTÉ À LA
BASE NAUTIQUE

La Base Nautique a ouvert ses portes le mercredi 29 juin. Et le moins que l’on puisse dire, c’est que les Mer-
villois (sans oublier les habitants des alentours) l’attendaient avec impatience ! 

La Base Nautique, aidée d’une météo particulièrement ensoleillée 
cet été, a plu aux petits comme aux grands, dès le lancement de sai-
son les 2 et 3 juillet. 
En complément des activités de la base nautique, des animations ori-
ginales étaient proposées gratuitement, le tout dans une ambiance 
musicale et dansante. Un food-truck était présent durant toute la sai-
son.
La foule des grands jours s’était donné rendez-vous, en particulier 
pour la course de baignoires avec 7 équipes prêtes à s’affronter… 
dans une ambiance bon enfant ! Trois équipes sont arrivées ex-æquo 
en faisant preuve de fair-play. Arrivées sur le ponton, elles se sont 
jetées à l’eau ensemble !

Bref, un début de saison sur les chapeaux de roues, et une bonne 
fréquentation toute la saison.

Chiffres arrêtés au 31/08/22

237 102 88 60

Locations
de pédalos

 Locations 
de canoës

Locations
de paddles

Locations de 
bateaux

Animations réalisées à la base 
nautique en juillet / août : 

- Week-end multi-activités avec dra-
gon boat (canoë 12 places)
- Animation paddle 
- Pirate party (chasse au trésor sur 
l’eau)
- Croisières Haverskerque/Merville 
et mini-croisières sur le Flandre Lys 
le dimanche
- Rallye canoë
- Initiation pêche et joutes
- Balade à la découverte de la Lys
- Centres aérés tout l’été
- Terrasses flottantes
- Soirée rétro guinguette
- Séance de Taï Chi Chuan
- Accueil de groupes extérieurs
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FESTIVAL DE L’ARBRE ET
DES CHEMINS RURAUX

NOÉMIE GHESQUIÈRE
CHAMPIONNE DE 

FRANCE D’ATTELAGE

L’HEURE DE LA RETRAITE A SONNÉ
À L’ÉCOLE LOUIS PERGAUD

A 9 ans, Noémie est devenue 
championne de France d’attelage 
en club poney 2. Une distinction 
qui arrive après tout juste un an 
d’entraînement. Une médaille 
qu’elle aura fêtée avec une tour-
née d’été des concours, de Com-
piègne à Le Quesnoy, en passant 
par Le Touquet, sans oublier un 
passage par la fête de l’attelage de 
Berthen, là où tout a commencé.

Deux professeurs des écoles 
ont pris leur retraite à l’école 
Louis Pergaud à la fin de la der-
nière année scolaire. Il s’agit de 
Michel Dolez qui était arrivé 
comme titulaire en avril 1995 
et Christelle Dolez à l’école 
Louis Pergaud depuis sep-
tembre 1998. Bonne retraite à 
eux !

L’humanitaire est au cœur de 
leurs actions. Elles lancent un 
appel pour trouver des fourni-
tures (nous avons tous dans nos 
armoires des cahiers ou crayons 
que l’on n’utilise pas, non  ?) 
qu’elles emporteront à la Sénéga-
zelle 2023. Elles recherchent des 
sponsors, des commerçants, des 
personnes qui feront un don...

Présidente Aude FOUCHER
lesgazellesmervilloises@gmail.com 
07.71.70.23.05

A 45 ans, David Vincent est le 
nouveau principal du collège 
Henri Dunant. Après 10 ans 
comme professeur d’édu-
cation physique et sportive 
(EPS), puis 11 ans comme 
proviseur adjoint dans un 
collège puis un lycée, il a 
rejoint Merville à la rentrée 
2022. Parmi ses projets pour 
les 351 élèves de l’établisse-
ment : la mise en place d’ate-
liers divers (club journal, 
danse, écologie...) de 16h30 
à 17h30.

La section d’enseignement 
général et professionnel 
adapté (SEGPA) change éga-
lement de tête avec l’arrivée 
d’Hélène Leleu. En charge de 
37 élèves, de la 6ème à la 3ème, 
elle a à cœur d’accompagner 
chaque élève quelles que 
soient ses difficultés. 

Il s’agit d’un Marching Band com-
posé uniquement de percussions 
et de Colorguards (danseuses et 
danseurs avec drapeaux). Les en-
traînements ont lieu le dimanche  
et nul besoin de connaître le 
solfège pour pouvoir intégrer 
le groupe. Celui-ci défile avec 
35 membres et se déplace dans 
toute la France et l’Europe pour 
représenter la commune. 

Christelle et Gilbert Sohier
edlight59190@orange.fr 
 07.62.89.86.57

DEUX NOUVELLES ASSOCIATIONS !

LES GAZELLES 
MERVILLOISES

RED LIGHT

NOUVELLES 
DIRECTIONS 
AU COLLÈGE 

HENRI DUNANT

Près de 300 arbres à planter 
sur la commune.

Programme complet à venir.

Du 29 octobre 2022 
au 26 mars 2023

Plantation d’arbres dans le 
cadre du Festival de l’arbre 

et des chemins ruraux 
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PORTRAITS

DENIS DELVILLE
LE CŒUR DE L’HISTOIRE 

DE MERVILLE  S’EN EST ALLÉ

Il a consacré de nombreuses années au rayonnement 
de la commune au sein de diverses associations 
comme l’office de tourisme. Certains étaient venus le 
rencontrer au musée des Amis du Vieux Merville, si-
tué au château Arnould, tandis que d’autres l’avaient 
peut-être seulement croisé lors d’une manifestation.

Passionné d’histoire locale, Denis a rejoint l’associa-
tion en tant que membre puis en est devenu le pré-
sident en 2008. Depuis 2004, Denis et l’association 
organisaient de nombreuses manifestations sur la 
commune chaque année. Il a initié les “Rendez-vous 
des collectionneurs”, la participation aux Journées 

du Patrimoine et l’installation des panneaux histo-
riques dans la commune (9 panneaux depuis 2013). 
Il a également pris en main l’organisation des tradi-
tionnelles brocantes des fêtes de Pâques et de fin 
août.
En 2021, Denis fêtait avec bonheur les 40 ans des 
Amis du Vieux Merville, lors des fêtes du patrimoine. 
La même année, il avait eu le plaisir de rencontrer les 
petits-enfants de l’architecte Louis-Marie Cordonnier 
à qui l’on doit la mairie et l’église Saint-Pierre, alors 
qu’il travaillait sur ce qui restera son dernier livre. 
Pour la première fois, les Journées du Patrimoine se 
sont déroulées sans lui il y a quelques semaines.

Denis Delville nous a quittés le jeudi 11 août dernier des suites d’une longue maladie. Président des Amis du 
Vieux Merville depuis 2008, Denis était connu et apprécié de tous les Mervillois.

Mais si nous le connaissions surtout comme étant le Président de l’association, peu le connaissaient 
personnellement. Denis aimait les réunions de famille entouré de son épouse, de ses quatre enfants et de 
ses neuf petits-enfants. Il a travaillé comme électricien au sein d’entreprises extérieures pour le compte de la 
société Roquette. Dans le cadre de son travail, il a notamment eu l’opportunité d’effectuer deux déplacements 
en Chine. 
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JOSÉ HAMELIN

José Hamelin nous a quittés le 1er septembre dernier. Âgé de 71 ans, il 
était le Président du Cercle Généalogique de la Vallée de la Lys.

José avait trois enfants (deux filles et un garçon) et neuf petits-enfants. 
Très discret sur ses problèmes de santé, il avait décidé de profiter des 
beaux jours, cet été, pour aller dans le sud de la France. 

Passionné par sa collection de timbres, José le philatéliste aimait aussi 
beaucoup le bricolage. La généalogie est, quant à elle, arrivée un peu plus 
tard dans sa vie, en 1993, lorsque son fils David avait dû rechercher ses 
ancêtres dans le cadre d’un travail scolaire et ils se sont pris au jeu tous 
les deux. 

José était quelqu’un de particulièrement méticuleux 
dans son travail. “Méthodique” diront certains 
membres de l’association. Chose plutôt rare, surtout 
aujourd’hui  : il était doué pour les traductions en 
latin.  Il a rejoint l’association du Cercle Généalogique 
de la Vallée de la Lys comme adhérent en 1993, puis 
nommé administrateur en 1997, trésorier la même 
année avant de devenir vice-président en 2004 et 
président en 2010, lors du départ de Gérard Valentin. 
La population pouvait notamment le rencontrer lors 
des permanences du Cercle Généalogique de la Vallée 
de la Lys, en mairie, deux fois par semaine.

12 ANS DE PRÉSIDENCE

José a été pendant toute ces années, très 
actif au sein du groupe, toujours attentif 
à chacun. Il a permis la constitution d’un 
patrimoine particulièrement conséquent. 
Sous sa présidence, le cercle s’est doté 
de nombreux documents concernant 
l’histoire des habitants de toute la Vallée 
de la Lys et plus généralement des deux 
départements qui la bordent et même 
de nombreux documents concernant la 
Belgique. Il a permis également la remise 
en état des registres d’état-civil de Merville 
qui remontent à 1602 et dont la commune 
assure la sauvegarde.

José avait participé aussi à la modernisation 
de l’association par le biais de la création 
d’un site internet. Il laisse aujourd’hui une 
association attristée par sa disparition.
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ÉCONOMIE

David Mahieux
50 place de la Libération
 06 0926 48 13
david.mahieux@happy-
immo.fr
happy-immo.fr
      david mahieux happy 
immo merville 

Ouvert du lundi au samedi 
de 9h à 12h30 et de 14h à 19h

Stéphanie Brebion
45, rue Cochette
 06 34 02 84 50
 brebionstephanie2@gmail.
com 
     Festi magique 

Ouvert tous les jours, sur
RDV.

Gilles Van Inghelandt
43, place Jean-Baptiste Lebas
 07 65 22 39 67
gilles.vi@shiatsu-faire-
corps.fr
 shiatsu-fairecorps.fr 
     Shiatsu - Faire corps 

Ouvert le lundi de 8h à 20h, le 
mercredi de 14h à 20h. Unique-
ment sur RDV.

Fabien Lassue
 06 47 35 77 40
flconcept.pro@gmail.com
      FL Concept

Ouvert du lundi au samedi, de 
8h30 à 19h. Sur RDV.

Happy-immo

Un petit retour aux sources pour David qui a résidé 
jusqu’à ses 18 ans à Merville. Auparavant dans la 
publicité et ayant aussi une grande expérience dans 
l’immobilier, il a décidé de se lancer dans cette pro-
fession qui lui tient à cœur. 
Que vous ayez un bien immobilier à vendre, à ache-
ter, à louer, David vous propose ses services en fonc-
tion de votre projet.

Festi magique

Stéphanie propose la location de mascottes avec 
ou sans animateur, des animations pour des évène-
ments, de la location de matériels (gaufrier, crêpier, 
plancha, friteuse, barbe à papa, pop corn...). Pas-
sionnée par son métier, elle a décidé de proposer 
ses services suite à une première expérience à titre 
personnel. 

Shiatsu Faire Corps

Gilles s’est formé pendant 4 ans au shiatsu. Son ob-
jectif : améliorer la qualité de vie des autres, être à 
l’écoute tant sur le physique que sur le mental. Mais 
qu’est-ce que le shiatsu ? Cette technique consiste 
à procéder à des étirements, des pressions sur cer-
tains points de façon à faciliter la libre circulation 
de l’énergie. Séances possibles avec les particuliers, 
mais aussi en entreprises (en petits groupes).

FL Concept

Fabien propose l’entretien des espaces verts, des 
massifs, le désherbage, le débroussaillage, de la 
tonte, de la taille d’arbustes, du petit élagage, de 
l’abattage d’arbustes ou de haies... pour les parti-
culiers. Il met son expérience et ses compétences à 
votre service. En cas de gros chantier, il peut interve-
nir en partenariat avec une autre entreprise. Devis 
gratuit sur demande. 

Du bout des doigts

Stéphanie a eu un coup de cœur pour la commune 
et a donc décidé de s’y installer mais aussi de lan-
cer son activité. Elle crée des objets de décoration 
au crochet et en impression 3D : animaux, poupées, 
attrape-rêves...). Les modèles que Stéphanie pro-
pose sont uniques et elle peut répondre à toutes de-
mandes particulières.

Stéphanie Konieczny
3 rue de la prairie
 06 26 09 43 23
duboutdesdoigts1985@
hotmail.com
     du bout des doigts

Du lundi au vendredi de 8h
 à 18h
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Sébastien Dussart
20 avenue Clemenceau
 06 40 15 67 61
dslocation@outlook.fr 
      DS Location Structures gon-
flables

Du lundi au dimanche, sur réserva-
tion toute l’année

Stéphanie Renoncourt 
1, rue du Pont de Pierre
 06 70 09 27 57
 stephanie.renoncourt@azae.
com
 azae.com
      azaé Hazebrouck

Ouvert du lundi au vendredi, de 9h 
à 12h et de 13h à 17h.

Anthony Monier
 06 02 11 32 03
 anthony.monier@ca-
pifrance.fr
 capifrance.fr/conseillers/
anthony.monier
      anthony monier capifrance
      @anthony monier immobilier

Disponible 7 jours sur 7

Adrien Soete
 06 37 31 03 89
 asbatirenov@hotmail.com
      ASBR

Du lundi au samedi, sur RDV.

DS Location
Structures gonflables

Depuis 11 ans sur Merville et blan-
chisseur de métier, Sébastien sou-
haitait étoffer son activité. Il a donc 
décidé d’ouvrir une société de lo-
cation de structures gonflables, 
tonnelles, barbecues géants avec 
broche, machines à barbe à papa... 
Tout pour bien réussir vos évène-
ments  : mariage, anniversaire, fête 
des écoles... Ses prestations com-
prennent la livraison, l’installation 
et le rangement !

AZAE

Azae propose un service d’aide à la 
personne : auxiliaire de vie, aide mé-
nagère... Stéphanie s’est installée sur 
Merville suite à la forte demande sur 
le secteur. Native de la commune, 
elle a plus de 20 ans d’expérience. Le 
plus d’Azaé : les intervenantes ont le 
temps de s’occuper des personnes 
grâce à un planning non surchargé. 

Capifrance

Vous avez besoin d’un professionnel pour estimer la 
valeur de votre bien immobilier ? Ne cherchez plus, 
Anthony peut répondre à votre demande. Agent im-
mobilier indépendant, il propose un accompagne-
ment libre et sur-mesure pour vendre votre bien à 
sa juste valeur. 

ASBR

Auparavant salarié dans le BTP, Adrien avait envie 
de travailler à son propre compte. Face à une forte 
demande, il a donc créé sa société où il propose ses 
services en maçonnerie, carrelage, terrassement... 
pour les particuliers et les professionnels. 

CHANGEMENTS DE 
PROPRIÉTAIRES

58 rue du Général de 
Gaulle
 03 28 48 30 53
 vely-freres@orange.fr
     Fournil des 2 ponts

Ouvert du lundi au samedi 
(sauf jeudi) de 6h à 19h et le 
dimanche de 6h à 13h.

Boulangerie des Deux Ponts

Repris par Sébastien Vely et Is-
maelle Breton

38 rue du Général de Gaulle
 03 28 42 82 06
 opress.fr
     O’Press

Ouvert le lundi de 14h à 
18h, du mardi au vendredi 
de 9h30 à 12h et de 14h à 
18h30 et le samedi de 9h à 
12h.

O’press

Repris par Céline Hié
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SOLIDARITÉ

UNE NOUVELLE PLATEFORME
PLURIDISCIPLINAIRE AU CCAS

Pour accompagner toujours plus efficacement la population et notamment les personnes ayant besoin d’un ac-
compagnement pour trouver un emploi, le Service Local de l’Emploi (SLE) a été transféré au CCAS dans le cadre 
d’un nouveau projet. 

Depuis septembre, le SLE est passé sous l’égide du 
CCAS. L’objectif ? Développer au maximum l’accom-
pagnement à l’emploi, la formation... en regardant 
les problématiques dans leurs ensembles.
Concrètement, une personne qui cherche un emploi 
peut être accompagnée localement depuis quelques 
années par différentes structures comme la Mission 
Locale, qui accompagne les moins de 25 ans, ou le 
PLIE, pour les plus de 25 ans. 

Dorénavant, impossible de se perdre entre les dif-
férentes structures et les différents intervenants, 
puisque tout est centralisé. Le CCAS est parti du 
constat qu’avant de ramener certaines personnes sur 
le chemin de l’emploi, il fallait d’abord les accompa-
gner sur d’autres thématiques, d’où la création de la 
plateforme d’insertion pluridisciplinaire, financée en 
partie par le Département.

Celle-ci a pour objectif d’accompagner les bénéfi-
ciaires du RSA à l’insertion professionnelle. Pour 
cela, ces derniers intègrent un dispositif qui va durer 
9 mois avec des rendez-vous très réguliers. Ils seront 
suivis par un référent social qui lèvera avec eux les 
freins à l’emploi et un référent emploi qui proposera 
une ou des formations ainsi qu’un emploi adapté à 
leur situation. 

Prendre la problématique de la recherche d’emploi 
dans sa globalité. Des rencontres avec des pro-
fessionnels de santé (sophrologie, psychologie...) 
pourront par exemple être programmées pendant 
le parcours. La plateforme est là pour prendre en 
compte tous les freins possibles à la réinsertion.

Le SLE travaille en liens étroits avec le CCAS. Il accueille également toujours le Point d’Information Jeunesse (PIJ), 
géré par le Centre Social, qui accompagne les jeunes toujours autour de la thématique de l’emploi et du projet 
professionnel. 
L’adjointe à l’emploi organise également ses permanences dans les locaux du SLE et un accompagnement aux 
démarches en ligne est possible sur place pour les personnes éloignées de l’outil informatique.
D’autres permanences liées à l’emploi et des événements seront organisés prochainement autour de la théma-
tique de l’emploi et de l’insertion.  

MAIS LE SLE EXISTE TOUJOURS !

UNE PLATEFORME D’INSERTION 
PLURIDISCIPLINAIRE, C’EST QUOI ?

LE « PLUS » DE CETTE
PLATEFORME ?

Service Local de l’Emploi CCAS

Du lundi au jeudi de 8h à 
12h et de 13h30 à 17h30, 
le vendredi de 8h à 11h. 
8, avenue Clemenceau

(à coté de la poste)
 03.28.48.93.05

 emploi@ville-merville.fr

Lundi de 9h à 12h et de 
13h30 à 17h30, du mardi 

au vendredi de 8h30 à 12h 
et de 13h30 à 17h30. 

Rue des Capucins 
 03.28.50.35.60

 ccas@ville-merville.fr 

Logotypes CCAS Proposi�on 1 version finale - CMJN



LE CADRE DE VIE, 
C’EST L’AFFAIRE DE

TOUS !
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“Ils se cachent pour ne pas travailler.”, 
“Les arbres sont trop grands devant chez moi et 
personne ne vient !”, 
“Apparemment il y a eu une panne de tondeuse 
sur une partie du parc !”. 

Si certains habitants ont la critique facile sur les 
réseaux sociaux, d’autres préfèrent saluer le tra-
vail réalisé par le service espaces verts et fleuris-
sement : 
“Beau travail des agents.”, 
“Belle réussite.”, “Félicitations, c’est pas évident 
avec la chaleur.” 

Les agents arrivent aux Services Techniques et 
se préparent à partir sur les différents chantiers 
prévus au planning. Un dernier café pour les 
moins bien réveillés et il est l’heure de préparer 
le matériel et de monter dans les camions !

Entre deux chantiers, nous en profitons pour 
passer dans quelques rues pour faire un 
point sur ce qui est fait et ce qui reste à faire, 
notamment pour voir si un passage du camion 
du service propreté est nécessaire. Parce que 
oui, malheureusement, les citoyens continuent 
de jeter leurs détritus un peu partout et 
notamment dans les fossés... 

L’entraide entre les services n’est pas un 
mythe. Nous nous rendons au stade Charles 
Rattez pour échanger sur un chantier en cours, 
réalisé par une société extérieure. Sur place, 
le coordinateur des services techniques, le 
responsable adjoint du service fêtes ainsi que 
l’élu aux associations, font un point rapide sur 
les demandes en cours. Aucune journée ne se 
ressemble à une autre et même si un planning 
est pré-établi, de nouvelles missions viennent 
toujours se greffer à la liste de tâches.

Nous rejoignons une équipe partie vers le 
Sart pour des tailles de haies. Pour faciliter 
l’organisation du travail, ils commencent dans 
les quartiers plus excentrés pour terminer par le 
centre-ville. 

UN JOUR AVEC...

LU SUR LES RÉSEAUX SOCIAUX

Et n’oublions pas également ceux qui n’hésitent pas à 
faire leurs demandes personnelles à la moindre publi-
cation : 
“Ils peuvent passer rue Pasteur jusqu’au bout et pas seu-
lement sur la rue d’Aire.”, 
“Serait-il possible de tailler les haies, tondre les berges 
le long du boulevard de la Liberté plus possible de pê-
cher ?”.
Pour se faire une idée du quotidien de ces agents et voir 
la réalité du terrain, nous les avons accompagnés une 
journée. Promis, ils n’étaient pas cachés mais bien prêts 
à partir sur leurs chantiers !
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Tout le monde est de retour. Cette fois, nous 
rejoignons quatre agents au stade Charles Rattez. 
Au programme : tonte et réfection du schiste de 
la piste d’athlétisme. Il y a de quoi faire !

Les premiers agents commencent à rentrer 
rue Bournoville. Les premiers arrivés vident 
leur camion, rangent le matériel, le nettoient 
et partent s’occuper de la serre  : arrosage des 
plantes récupérées dans les bennes du cimetière 
et qui seront réutilisées plus tard. Les derniers 
arrivent à 17h25. A peine le temps de vider leur 
camion, descendre les tondeuses et de passer 
aux vestiaires pour échanger leurs chaussures 
de sécurité pour des baskets, qu’il est temps de 
rentrer chez soi.

Direction les Récollectines  ! Ici, une équipe a 
décidé de prendre en charge l’intégralité de 
la gestion des espaces verts. Concernant les 
deux agents sur place : “ça râle parfois, mais ça 
travaille !” Ils en profitent pour échanger sur des 
projets pour embellir le cadre de vie des résidents. 
Les seniors les ont tout de suite adoptés, surtout 
la gente féminine ! “Le contact est agréable avec 
les résidentes, certaines n’hésitent pas à nous 
draguer un peu.” Un remake de l’amour est dans 
le pré, peut-être ?

 Les équipes retournent vers la rue Bournoville pour ranger 
les camions avant l’après-midi...

Du côté de l’église Saint-Pierre, alors qu’un 
agent du service propreté gratte les caniveaux 
pour tout nettoyer, nous découvrons deux 
agents tenant chacun une souffleuse pour lutter 
contre les premières feuilles tombées. Au même 
moment, une voiture passe à 50km/h en rasant 
les tas de feuilles (rappelons que la vitesse est de 
30km/h à l’intérieur des ponts) et fait s’envoler 
une bonne partie du travail des agents !

Pas très loin, au niveau de l’espace du Souvenir, 
d’autres agents s’affairent au nettoyage des 
massifs. Les prochaines commémorations 
sont déjà dans toutes les têtes. Les agents ont 
le sourire et les quelques blagues entendues 
montrent que la bonne humeur règne sur place. 
Heureusement, car les déchets ne manquent 
pas. Un petit Poucet, amateur de yaourts au 
chocolat n’a, par exemple, pas hésité à marquer 
son chemin...

12 00 approche !

UN JOUR AVEC...

Des agents de la commune ont constaté des dégrada-
tions au niveau des jardinières situées au pont de Pierre. 
Une question nous taraude donc... Pourquoi certaines 
personnes mal intentionnées choisissent de dégrader le 
travail des agents de la commune ? Quel intérêt ?

LES DÉGRADATIONS SONT AUSSI LEUR QUOTIDIEN
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Contrairement aux idées reçues, le 
bruit de voisinage peut être sanc-
tionné de jour comme de nuit. 
Tout bruit inutile, répétitif et agres-
sif peut constituer une infraction.

Afin de baisser les émissions 
toxiques, le brûlage à l’air libre 
des végétaux est à proscrire. Les 
déchets verts peuvent être dépo-
sés à la déchetterie, compostés 
grâce au broyeur intercommunal...

Il est strictement interdit de trou-
bler la tranquillité et l’ordre public, 
d’endommager les plantations et le 
mobilier urbain... Sinon, remplacer 
les biens endommagés tu devras.

La zone bleue est effective sur 
la place avant de la Libération. 
Celle-ci est là pour réguler le sta-
tionnement et éviter les véhi-
cules-ventouses, cette espèce rare 
(heureusement) qui reste collée à 
son emplacement et vous empêche 
de vous garer pour faire vos achats 
dans les commerces de proximité. 

Que ce soit le bac jaune ou le noir, 
il est demandé que ce dernier soit 
sorti au plus tôt la veille du ramas-
sage et retiré le jour de celui-ci. 
Le jaune, le mercredi après-midi se-
maine paire, le noir, le jeudi toutes 
les semaines.

Bricoleurs et jardiniers du dimanche ou expé-
rimentés, des horaires sont à respecter  : du 
lundi au vendredi de 8h30 à 12h et de 13h30 à 
19h30, le samedi de 9h à 12h et de 13h30 à 19h 
et le dimanche et les jours fériés de 10h à 12h.

Si elles sont tolérées dans les caniveaux, ce 
n’est pas le cas sur les trottoirs et dans les es-
paces verts publics. En cas de promenade, le 
sac à déjection est obligatoire. Petit conseil  : 
en prendre deux. Eh oui, si le premier a déjà 
été utilisé puis jeté et que vous croisez un 
agent assermenté, vous vous retrouverez sans 
sac. Et dans ce cas, un procès vous recevrez.

Pour rappel, il est interdit de station-
ner sur les passages piétons, les emplace-
ments handicapés (tu prends ma place, 
tu prends mon handicap  !), sur les lignes 
jaunes, à contre sens, devant les garages... 

Le nettoyage (balayage, désherbage et dé-
moussage) des trottoirs et des caniveaux est 
à la charge du propriétaire ou du locataire. 
En hiver, s’il neige, pensons à enlever celle-
ci devant notre habitation. En cas de verglas, 
n’oublions pas de jeter du sel ou du sable. 

Pour des raisons de sécurité, il est formel-
lement interdit de plonger ou de se baigner 
dans la Lys, l’étang Gilbert Nugou, les plans 
d’eau des Prés de la ville – espace Jean-Ma-
rie Lefèvre et aux Jardins de Flandre. Seuls 
les jouteurs ont le droit d’y goûter, mais par 
chance pour eux, ce n’est pas leur objectif.

Trop de bruit tu ne feras point.

Le feu tu n’allumeras point. N’en 
déplaise à (feu) Johnny Halliday.

Profiter des espaces verts en res-
pectant son environnement tu feras.

De la zone bleue, tu n’abuseras pas.

Sortir les poubelles au bon
 moment, tu ne négligeras point. 

Jardiner et bricoler tu peux, mais
respecter tes voisins tu dois. 

Ramasser les déjections canines,
tu n’oublieras point.

Faire attention au stationnement, 
tu apprendras. 

Nettoyer, balayer... tu n’oublieras pas.

Te baigner dans les lieux non
autorisés, tu n’oseras point.
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       mervilleengrand

NOTRE MAIRE DOIT CHANGER D’ATTITUDE
Les temps sont de plus en plus durs 
pour les revenus modestes : flambée 
des prix alimentaires, menaces de la 
réforme-chômage, et bientôt hausse 
de 15% du gaz et de l’électricité. La 
misère gagne du terrain, peut être 
davantage à Merville qu’ailleurs.

Face à ce défi d’urgence sociale, la 
majorité relative municipale n’est 
pas à la hauteur, et doit évoluer. Son 
comportement de déni et de refus 
d’entendre les propositions de notre 
opposition est de plus en plus ina-
dapté aux réalités vécues , et nourrit 
un accablement que l’extrême droite 
récupère au profit de ses projets 
discriminatoires. Depuis le début de 
son mandat de représentant de 40% 
de l’électorat, notre maire accumule 
les erreurs  : erreur d’avoir abandon-
né le plan de lutte contre la précari-
té énergétique, erreur d’avoir refusé 
aux familles sans vacances un tarif 
adapté à la halte nautique, erreur 
d’avoir mal choisi le terrain pour une 
déchetterie-ressourcerie attendue par 
le porte-monnaie des mervillois(e)s, 

EXPRESSION LIBRE

DU BON… ET…. DU BIEN MOINS BON 
PARRAINAGE DE MERVILLOIS EN 
RECHERCHE D’EMPLOI :

Donner sa chance à chacun, 
c’est aussi tendre la main à 
ceux qui en ont le plus besoin.
MERVILLE en GRAND s’inscrit 
pleinement dans le parrainage 
de nos concitoyens. Ecouter, 
conseiller, partager son expé-
rience et son réseau  ; bref, aider à 
sortir de l’isolement pour le retour 
dans le monde professionnel, C’est 
aussi ça l’ADN de MERVILLE en 
GRAND.

Une dizaine d’élus ont manifes-
té leur intérêt pour ce projet des 
membres de la Commission Emploi 
-composée d’élus majoritaires et 
minoritaires, afin de parrainer des 
Mervillois motivés par la démarche.
Ils ont recueilli l’adhésion des 
partenaires locaux de l’emploi et 
de l’insertion professionnelle pour 

un travail collaboratif  : Pôle Emploi, 
PLIE, Mission Locale, structures 
d’insertion par l’activité économique.

Pour renforcer cet engagement 
collectif il s’agit maintenant 
d’accueillir, dans cet écosystème 
émergeant, des entreprises lo-
cales prêtes à parler de leur entre-
prise  ; ou, mieux encore, prêtes à 
accueillir des Mervillois sur des 
opérations de découvertes métiers.

MERVILLE en GRAND est satisfaite de 
ce projet, qu’elle souhaitait dans son 
programme de campagne  ; projet à 
concrétiser et faire vivre dès à présent.

SERVICES A LA POPULATION :

Certes les communes doivent faire face 
à l’augmentation des dépenses éner-
gétiques et autres frais. Mais il en va 
de même de nos concitoyens ! La col-
lectivité n’en porte la responsabilité. 

Toutefois, nous regrettons amèrement 
la décision du maire d’augmenter le 
prix des repas de cantine scolaire. Ce 
qui ajoute à la charge des familles.

Si des villes ont choisi ce biais, d’autres 
néanmoins font l’effort de maintenir, 
voire parfois de diminuer les tarifs  ! 
A Merville, l’étranglement décidé du 
budget de fonctionnement, le plan 
pluriannuel très risqué, que nous 
avons à plusieurs reprises dénoncé, 
ne laisse plus de marge de manœuvre 
pour le service à la population. 
Après la décision d’une coupe sombre 
pour la culture, c’est la restauration 
scolaire qui subit  ; un service pour-
tant impératif pour bien des familles !

Toujours à votre disposition
Les Elus de MERVILLE 
en GRAND

erreur de ne pas anticiper les pro-
chaines inondations, erreur de 
fermer des services culturels de proxi-
mité, erreur de couper court à tout 
véritable débat en conseil municipal. 
Disons le avec force  : une politique 
sociale n’est ni un luxe ni une dose 
de charité, c’est un investissement 
nécessaire pour une meilleure 
citoyenneté, c’est juste la concrétisa-
tion de la FRATERNITE de notre devise 
républicaine.

A un moment où la précarité s’étend 
aux étudiants, aux classes moyennes, 
aux retraités, où tout le monde 
conçoit de légitimes angoisses pour 
demain, l’absence de politique 
sociale n’est plus seulement une 
erreur, c’est une faute qui salit l’ave-
nir.  Quand à l’argument radoteur 
«on n’a pas d’argent pour les cas 
sociaux profiteurs», il s’envole avec 
le gâchis des 450 000€ pour Traitex, 
ou avec l’indécence des riches 
profiteurs de crise qui vont en jet 
privé consulter leur banquier suisse 
pour élargir leur «optimisation 

fiscale»( du vol, en français courant). 
Ce sont ces oligarques qui fraudent et 
coûtent cher aux finances publiques.

Une mentalité et des pratiques plus 
justes s’imposent. C’est pourquoi 
NUPES-Merville, héritière d’Agir 
Ensemble pour Merville, forte de 
45% de l’électorat local depuis juin 
demande l’organisation rapide d’une 
table ronde sociale regroupant des re-
présentants des précaires et toutes les 
associations qui se dévouent contre 
la misère, Secours Populaire, Secours 
Catholique, Restaurants du Cœur 
et autres. Dans un premier temps, 
la NUPES-Merville prend sa part en 
ouvrant le 30 septembre un «parle-
ment mobile» abordant des sujets 
précis comme le garage solidaire ou la 
mobilité sociale.

L’absence de débat, c’est l’absence de 
démocratie.  Réagissons ! Prenons nos 
affaires en main !

NUPES-Merville
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CULTURE
ESPACE CULTUREL ROBERT HOSSEIN 
LA CULTURE PROCHE DE CHEZ VOUS

La saison culturelle n’a pas pu démarrer en septembre, mais de belles soirées vous 
attendent !

Au programme !

 OSCAR ET LA DAME 
EN ROSE

Lucien, le clown hospitalier, prend la parole pour par-
tager les mots d’Oscar, un garçon de 10 ans hospitalisé.

Compagnie l’Etourdie
Théâtre/Clown
Tarifs 8€ / 6€
Toute la famille à partir de 8 ans

Vendredi 6 janvier 20h

CHŒUR DE ROCKERS EN 
CINÉ ET CONCERT 

C’est l’histoire d’une drôle de chorale de personnages 
âgés qui se lancent dans le rock !  Et suite à la projection, 
la véritable chorale Salt and Pepper, qui a inspiré le film, 
sera en concert sur la scène !

Tarif unique 15€

Dimanche 22 janvier 17h

... et aussi ... 
Ciné pharaon : Samedi 10 décembre  15h30  
Ciné quiz : Mardi 20 décembre  10h
Ciné Noël : Samedi 24 décembre 10h

A l’issue de la projection, 
Karine de la médiathèque 
partagera une petite lec-
ture avec toi. 

Ciné lecture 
Sam. 12 nov. 16h
A partir de 4 ans 

Ciné famille 
Mer. 23 nov. 14h30
À partir de 4 ans 

À l’issue de la projection, 
atelier découverte et jeux 
de société basé sur le ci-
néma.

Tarif 
4€

À NE PAS MANQUER !
INDOCHINE 
CENTRAL TOUR
Jeu. 24 nov. 20h

Tarif unique : 16€

Diffusion au cinéma du 
CENTRAL TOUR, le concert 
monumental du groupe 
INDOCHINE qui s’est joué 
dans les 5 plus grands 
stades français. 

OCÉANS
Cie Racines Carrées
Ciné danse
Dim. 18 déc. 17h
Gratuit - Pour toute la famille

Une simple histoire de 
mouvements, ceux d’une 
nature et ceux de dan-
seurs qui cherchent une 
sérénité dans le geste ar-
tistique.
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EN PLEINE CADENCE !

Les prochaines dates auront 
lieu à 15h30 les mardis : 
- 15 novembre, 
- 13 décembre, 
- 17 janvier 2023

Des ordinateurs à disposition, en 
accès libre, sur inscription préa-
lable si nécessaire. Tous les mardis, 
des cours, des ateliers ainsi que 
des rendez-vous individualisés, 
gratuits pour les adhérents du ré-
seau de l’Esperluette. Vous pouvez 
participer à des cours et ateliers 
sur des thèmes proposés les jeu-
dis, vendredis et certains samedis. 
Que vous ayez besoin d’aide pour 

LES MARDIS 
BÉBÉS 

LECTEURS

L’ESPACE NUMÉRIQUE TOUJOURS 
CONNECTÉ !

Apprendre de manière simple et 
ludique sur des thèmes différents : 
montage vidéo, impression 3D, 
musique assistée par ordinateur, 
les bases du codage, Makey Ma-
key... Prochainement, les ateliers 
fun passeront au niveau supérieur 
et proposeront des thématiques 
plus élaborées pour les plus expé-
rimentés.

EXPOSITIONS ET ANIMATIONS À VENIR
Du 03 au 26 novembre 2022
Exposition “Témoignages au fil de 
la Lys”
Samedi 26 novembre, à 15h 
“Histoires d’eau”

Mercredi 7 et 14 décembre de 
14h à 15h30 et de 16h à 17h30 
Ateliers créatifs de Noël sur le 
thème de l’Alsace 
Animés par Delphine Decadt 
À partir de 7 ans 

Thématique du mois 
“Noël en Alsace”

En décembre

Samedi 21 janvier, à partir de 
18h30 
Nuit de la Lecture sur le thème 
de “La peur” 
Dans une médiathèque plongée 
dans la pénombre, saurez-vous 
affronter vos peurs ? 
Tout public

utiliser votre ordinateur, votre ta-
blette, pour remplir un formulaire 
en ligne, utiliser les réseaux so-
ciaux... vous trouverez de l’aide à 
l’Espace Numérique !

DATES À RETENIR !
Mardi 8 novembre de 9h30 à 10h30
Café numérique
Samedi 26 novembre de 14h à 16h
BD numérique & création générative

Samedi 3 décembre de 14h à 16h
Un Noël virtuel en Alsace
Mardi 6 décembre de 9h30 à 10h30
Café numérique
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LOISIRS

RETOUR SUR L’ÉTÉ
 AUX CENTRES DE LOISIRS

187 enfants ont passé du temps aux centres de loisirs en juillet et 154 en août
34 animateurs pour les centres de loisirs

247 participations aux animations de quartier
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QUOI DE NEUF

AU CENTRE SOCIAL ? 

Chaque année, le Centre Social recherche de nouveaux bénévoles pour animer 
un atelier seul ou avec un animateur du Centre, pour conduire un véhicule lors 
d’une sortie organisée par la structure... Si l’aventure vous intéresse, n’hésitez 
pas à contacter le Centre Social !

Le Centre Social propose aux enfants de 2 à 17 ans de venir passer des vacances 
riches et enrichissantes, à chaque période de vacances scolaires. Comme toujours, 
2 stages de découverte sont proposés et le choix est à faire lors de l’inscription. 
Inscription et réservation obligatoires, même pour les mercredis.

Dès 2 ans, les enfants peuvent être accueillis chaque mercredi (hors vacances sco-
laires) avec un programme d’activités au choix à sélectionner lors de l’inscription.
Inscription et réservation obligatoires, via l’Espace Famille ou à l’accueil du Centre 
Social. Possibilité de garderie ainsi que d’une restauration le midi. 

CENTRE SOCIAL 
- merville -

DEVIENS BÉNÉVOLE !

LES
RENDEZ-VOUS

DU CENTRE
SOCIAL

MERCREDIS DE LA DÉCOUVERTE

ACCUEILS DE LOISIRS PENDANT
LES “PETITES” VACANCES

Des ateliers de luminothéra-
pie sont proposés aux seniors 
dans le cadre des animations 
Activ’seniors. Rendez-vous les 
18 et 25 novembre et les 2, 9 et 
16 décembre, de 14h à 15h et 
de 15h à 16h.

Novembre :
Le mois sans tabac

Vous êtes éloignés de 
l’informatique ?
Les inscriptions sont 

possibles à l’accueil du 
Centre Social.

N’hésitez pas à 
rejoindre le Centre

Social sur les réseaux !

Centre Social Merville
@lalpagram

 03 28 48 36 94

Pour les jeunes de 11 à 17 ans, rendez-vous 
rue Gambetta ! Chaque mois, un nouveau 
planning d’activités est proposé par l’équipe : 
sport, soirée musicale, repas... C’est le lieu 
pour partager de bons moments ensemble !
Pour plus de renseignements et construire 
de nouveaux projets, vous pouvez contacter 
l’Espace Jeunes au 09 67 46 11 54.

ESPACE JEUNES
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EN CHANTIER

TRAVAUX RÉALISÉS
CES DERNIÈRES SEMAINES

Nouvelle peinture pour les ram-
bardes. Le chantier a été géré par 
le Département du Nord.

Les services techniques ont pro-
cédé à la mise en place d’un mar-
quage au sol symbolisant un rond-
point, sur l’axe de la rue Faidherbe, 
pour réduire la vitesse dans ce 
carrefour dangereux. Les stops rue 
Gambetta et rue des Prêtres ont 
été remplacés par des cédez le pas-
sage. Le tout à titre expérimental.

5 semaines de travaux pendant l’été : 
rue Cappelboom, rue du Christ, Haute 
Rue, chemin du Laurier, rue Valentin 
Duriez, rue de l’Epinette, ancien che-
min d’Hazebrouck, rue Georges Char-
let, rue des Tilleuls, rue Georges Char-
lon, rue Dupond, n°385 rue d’Aire, rue 
Arnould, chemin des Victes, rue des 
Tisserands, rue Gallois, rue Cochette. 

La construction du 2ème étage 
de l’école Victor Hugo est 
terminée. Juste avant la ren-
trée, la grue a été démontée. 
Les enfants pourront entrer 
dans les nouveaux bâtiments 
pour la prochaine rentrée 
scolaire 2023/2024.

- SIECF (Maitrise d’œuvre) : 106 126,54 €
- CCFL (Fonds De Concours) : 759 300 € 
+ 2 052 446,19 €
- Etat (Dotation de Soutien à l’Investis-
sement Local)  : 292 656 €
- Département (Projets Territoriaux 
Structurants) : 300 000 €

Les travaux d’aménagement du par-
king rue d’Aire, à côté de l’école Bé-
zégher, se poursuivent. La fin du 
chantier est prévue pour fin octobre, 
selon les conditions météorologiques 
et autres aléas de chantier. L’éclairage 
public sera quant à lui fonctionnel 
pour fin novembre.
Etat (Dotation d’Équipement des Territoires Ruraux)   : 
64 143,60 € / Département (Aide à la Sécurisation des 
Routes Départementales en Agglomération) : 
23 493,75 € / CCFL (Fonds De Concours) : en cours 
d’étude.

Des feux tricolores ont été installés 
dans le but de sécuriser ce carre-
four. 

CÔTÉ VOIRIE CÔTÉ 
BÂTIMENTS

Nouveau rond-point La CCFL aménage vos routes !

Parking du Sart

Croix du SartPont de Pierre

La construction du 2ème 
étage de l’école Victor Hugo 

est en cours.
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La mare du Sart a été nettoyée et un hô-
tel à insectes a été installé. Des abeilles 
solitaires ont déjà pris possession des 
lieux.  Mais elles ne sont pas seules ! Vous 
y trouverez aussi deux panneaux descrip-
tifs d’autres habitants de la mare : divers 
insectes et oiseaux !

Dans le cadre des travaux de réfection du trot-
toir le long de la Bourre rue Ferdinand Capelle, 
l’USAN a réalisé des travaux de reprofilage de la 
Bourre. Prochaine étape, la réfection du trottoir, 
en renforçant la berge.

Des travaux ont eu lieu avant l’été avec un redressement, 
une aération, un semage, des tontes et un traçage du 
stade, pour remettre à neuf le terrain.

Une équipe du service des espaces verts a choisi de s’occuper 
des jardins de la résidence- services “Les Récollectines”, tout au 
long de l’année. 
Les parterres de fleurs existants ainsi que les bordures ont été 
nettoyés. A l’automne, les résidents pourront profiter de nou-
veaux massifs, d’arbres fruitiers... 

CÔTÉ LOGEMENTS

CÔTÉ ESPACES VERTS

Ça bouge aux Récollectines !
Mare du Sart

Le long de la BourreStade Charles Rattez

La météo très favorable de cet 
été a permis de bien avancer sur 
l’aménagement de la Tranche 2. 
De nombreuses habitations sont 
en cours de construction sur la 
tranche 1.

Les travaux se poursuivent avec 
notamment l’isolation par l’exté-
rieur, l’assainissement ainsi que 
les aménagements intérieurs. Les 
68 logements seront mis à dispo-
sition au printemps prochain. 

L’avancée des travaux respecte le 
planning. Les 32 logements seront 
livrés pour la fin du printemps 
2023.

Tranche 2 du
Domaine de la Prairie

Batellerie Résidence de la Lys 2
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LE CHAUFFAGE L’ÉCLAIRAGE PUBLIC

LES ILLUMINATIONS
DE NOËL

ENVIRONNEMENT

OPÉRATIONS ÉCONOMIES
D’ÉNERGIES CET HIVER

Dans un contexte inédit d’explosion des factures d’énergie, cet hiver, un effort sans précédent sera de-
mandé à tout un chacun en matière de sobriété énergétique. La commune n’est pas en reste sur les ef-
forts à réaliser. Objectif  : faire que l’impact sur le budget soit le moins important possible, au risque 
d’empêcher certains investissements. Voici quelques mesures réalisables à court terme, déjà mises 
en place, qui sont peu coûteuses et sans difficulté d’acceptabilité par la population et les agents.

Chaque hiver, ce sont 30 bâtiments qui 
sont à chauffer. Cette année, les chauf-
fages auront réchauffé les plus frileux 
dès le 15 octobre. Mais attention, pas 
question de chauffer à outrance  ! 19° 
dans les bâtiments selon les préconi-
sations gouvernementales. La priorité 
est donnée aux écoles, au multi-accueil 
Les Chatons ainsi qu’au Relais des Assis-
tantes Maternelles. Des thermomètres 
seront installés pour contrôler les tem-
pératures dans les bâtiments, alors que 
33 capteurs enregistrent déjà le taux 
de CO2 dans les écoles. Un agent sera 
mandaté pour effectuer des contrôles 
sur les sites et avertir des éventuels 
dysfonctionnements. Une attention 
particulière est également envisagée en 
ce qui concerne l’eau chaude. Affaire à 
suivre...

D’autres mesures sont et seront mises en place : 
sensibilisation des associations, interdiction de 
chauffage électrique dans le bureau, télétravail... 
En général, les préconisations de sobriété sont 
bien respectées par tous. Ces mesures à court 
terme, n’excluent pas, bien au contraire, une ré-
flexion sur les actions possibles à moyen et long 
terme, plus coûteuses et longues à mettre en 
œuvre, mais qui permettront de continuer à faire 
de l’éco-responsabilité une véritable philosophie 
de vie. 
Mais comme Paris ne s’est pas fait en un jour, Mer-
ville ne se fera pas en un hiver...

Maintenant au boulot !

Pas d’inquiétude ! Pas question de vous 
priver de l’ambiance de Noël, au risque 
de finir avec une sinistrose aiguë. Le ma-
tériel utilisé pour décorer la commune 
est plutôt du style éco-responsable et 
peu consommateur. Malgré tout, un ef-
fort sera réalisé sur la durée, puisque 
la période d’allumage sera légèrement 
réduite avec des illuminations visibles 
entre le 8 décembre et le 9 janvier. En-
viron trois semaines de moins, mais tou-
jours un bon mois pour en profiter !

Une réflexion est en cours 
sur l’arrêt de certains éclai-
rages en zone non habitée. 
Mais difficile de prendre 
une telle décision pour 
plusieurs raisons  : sécurité 
routière, habitude des ri-
verains qui, dès qu’un lam-
padaire n’est pas allumé, 
préviennent la mairie... 
Par ailleurs, éteindre peut être plus coûteux que 
de laisser allumer, l’intervention étant payante sur 
les horloges.  Pour ceux qui se posent la question 
chaque hiver, comme  : “Mais pourquoi l’éclai-
rage n’est pas encore effectif quand je rentre chez 
moi... ?”, il a été décidé de se fier aux horloges as-
tronomiques avec un allumage un quart d’heure 
après le coucher du soleil et une extinction des 
feux un quart d’heure avant le lever du soleil. A plus 
long terme, la ville a déjà commencé à passer aux 
LED en ce qui concerne l’éclairage public, comme 
rue Thiers, rue des Prêtres, rue Faidherbe...

Sans oublier que Merville dispose de

1826 points lumineux
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INTERCOMMUNALITÉ

LES INFOS DE MON INTERCO

Depuis le 1er janvier 2022, le SMALIM (Syndicat mixte des aéroports 
de Lille-Lesquin et de Merville) a transféré l’aérodrome à la Commu-
nauté de Communes Flandre Lys. Jacques Hurlus, président de la CCFL, 
a donc décidé de changer le nom pour “l’aérodrome de Merville-Les-
trem”. Un choix logique, puisque l’aérodrome se situe sur ces deux 
communes et que l’aérodrome de Merville est connu par le monde de 
l’aviation civile à travers toute la France.

Bonne nouvelle  ! Depuis sep-
tembre, la navette intercom-
munale est accessible à tous les 
habitants. Ce nouveau service 
de mobilité a tout d’abord été  
créé pour permettre aux se-
niors d’être plus autonomes, de 
rompre l’isolement et de créer 
du lien social. Face aux enjeux 
de mobilité en CCFL, les élus 
ont décidé d’étendre le service 
à toute la population, oui, mais 
avec tout de même des limites. 
Parmi celles-ci  : ne pas utili-
ser la navette plus de cinq fois 
par mois, sauf pour des motifs 
médicaux et professionnels, et 
suivant les disponibilités. L’ex-
périmentation de ce nouveau 
service durera un an. Affaire à 
suivre...

L’AÉRODROME CHANGE DE NOM ÇA ROULE 
POUR LA NAVETTE

INTERCOMMUNALE !

Les ateliers gratuits de chant 
chorale des concerts de 
poche ont repris le 19 sep-
tembre dernier ! Cette an-
née, les musiques de film 
sont à l’honneur. Envie de 
pousser la chansonnette  ? 
Rendez-vous tous les lundis 
de 19h à 20h au Centre So-
cial de Merville. A la clé, une 
participation à la première 
partie du concert du 22 jan-
vier 2023 à Lestrem. 
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MARIAGES

Thomas Bartlomiejczyk 
et Jessy Deconinck

Le 4 juin

Nicolas Hersin et
Marilyne Delannoy

Le 4 juin

Franck Lebran
 et Karine Calesse 

Le 11 juin

Charles Lorphelin et
Hélène Verholle

Le 11 juin

Michaël Isableu et
Céline Merchez

Le 16 juillet

 Clément Bourcier et 
Amandine Declercq

Le 16 juillet

Anthony Vidoni et 
Maeva Quagebeur

Le 6 août

Jean-François Sinaeve
et Julie D’hont

Le 18 juin

Joffrey Banzet et
Emilie Blondel

Le 25 juin

Clément Balory et
Gwendoline Boulenguer

Le 9 juillet

David Dhaine et 
Sandrine Dubar 

Le 11 juin

ÉTAT-CIVIL

Sébastien Tassez et
 Nelly Havez
Le 2 juillet
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Valentin Lefebvre
 et  Johanna Provost 

Le 6 août

 Roger Durnez et
Pricillia Desloovère

Le 6 août

Rémi Seurien et
Chloé Dislaire

Le 13 août

Christopher Bailleul 
et Julie Deconinck
Le 10 septembre

Jonathan Leduc et 
Elodie Verwaerde

Le 6 août

PARRAINAGES CIVILS

Côme Richard le 23 juilletAuriana Godsens le 11 juin Timéo et Kayden Edibe le 2 juillet

Leëla Magne le 3 septembre

Lucas Scheers et 
Mégane Vandevyver

Le 17 septembre

Julien Vaast et Coralie Facon
Le 17 septembre

Baptiste & Clément Caudmont
le 24 septembre

Marius Bercker le 24 septembre

Julien Baudelle et 
Stéphanie Vincent 
Le 24 septembre 

Stéphane François et 
Stéphanie Hennion

Le 24 septembre
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Le village
des lutins

9, 10 et 11 Décembre 2022

De nombreuses animations vous
a
endent !  

Avenue Clemenceau
Prog�amme à venir.

vi�age des
 lutins


